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ABSTRACT:  The cont inuous  educat ion  sys tem speci f ied  in  the  “  

National  Personnel  Train ing Program” is  the  main  par t  of  our  

nat ional  model ,  which i s  re la ted  to  the  work  of  radical ly changing 

the  educat ion  sys tem our  republ ic ,  imbuing i t  wi th  the  nat ional  

sp i r i t ,  and c reat ing  new modern  teaching technologies  whi le  

preserving e f fect ive  t radi t ional  methods -  consis ts  of  ensur ing 

economic and cul tural  development ,  t ra in ing h ighly qual i f ied  

compet i t ive  personnel .  

 

Республикамиз  таълим  тизимини  тубдан  ўзгартириш ,  уни  

миллий  руҳ  билан  суғориш ,  самарали ,  анъанавий  услубларни  

сақлаб  қолган  ҳолда  янги  замонавий  ўқитиш  технологияларини  

яратиш  ишлари  билан  боғлиқ,  «Кадрлар  тайёрлаш  миллий  

дастури»да  кўрсатилган  узлуксиз  таълим  тизими  миллий  

моделимизнинг  асосий  бир  қисми  бўлиб ,  унинг  мақсади  

реепубликамизнинг  ижтимоий -иқтисодий  ва  маданий  ривожини  

таъминлашдан ,  юқори  малакали  рақобатбардош  кадрларни  

тайёрлашдан  иборатдир .  Давлат  ва  жамият  узлуксиз  таълим  ва  

кадрлар  тайёрлаш  тизими  барча  учун  очиқ  бўлишини  ва  ҳаёт  

ўзгаришларига  мосланувчанлигини  таъминлайди .  Замонавий  

талаб  даражасидаги  таълим  тарбияга  оид  тарқатмалар ,  тестлар ,  

компьютер ,  интернетлардан ,  яъни  бутун  дунёга  ўрнатилган  

ахборот  алмашуви  тизимидан  фойдаланиш  билим  олишда  яхши  

натижа  беради .  Давлат  таълим  стандартларига  асосланган  ҳолда  

чет  эл  тажрибаларини  ўрганиб  гуруҳий  дарс  ўтиш  усули  ҳакида  

фикр  юритмоқчимиз .  Янги  педагогик  технология  дарслари  

анъанавий  дарслардан  фарки  шуки ,  бу  дарсларда  ўқувчига  

ёрқинлик  муҳитини  яратиб ,  унга  ўз  фикрини  эркин  баён  этишга  

имкон  беради .   

Ўқувчиларни  биргаликда  ишлатиш  учун  интерфаол  

усулларидан  фойдаланамиз .  Бу  инглиз  тили  ўргатишда  ўз  

самарасини  беради .  Дарс  ўқувчиларни  икки  ёки  уч  гуруҳга  

бўлишдан  иборатдир .  Дарс  давомида  ўқувчиларда  ўз  фикрларни  
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айтиш ,  савол  бериш  ва  дарс  мавзуси  бўлган  мавзудаги  

мунозараларда  иштирок  этишга  қизиқиш  уйғотади.Гуруҳларда 

ишлаш усулида  ўқувчилар топшириқ устида жиддий 

ишлайдилар ,  ўқувчилар ўз  ўртоқлари  билан  биргаликда 

қатнашадилар ,  фикр -  мулоҳазаларни муҳокама қиладилар ,  бир -

бирларига  ёрдам беришни ўрганадилар.  

Гуруҳларда  ишлаш усули инглиз  тили ўргатишда ва оғзаки 

нутқни ўстиришда самарали  усулдир .  Гуруҳлар  иш усулида 

бажариладиган машқларга қуйидаги талаблар қўйилади.  

-  Топшириқни бутун гуруҳ аъзолари биргаликда  бажариши 

мумкин;  

-  Тил материали ўқувчиларнинг билим савиясига  асосланган 

ва  улар  ошидаги  юксалишни ривожлантириш учун қаратилган 

бўлиши зарур.  

-  Берилган  топшириқни бажаришда гуруҳлар  қўшимча 

маълумот билан тўлдириб бориши мумкинлиги.  

Ўйиннинг  номи:  «Таваккал»  

Мақсад:  Тегишли мавзу бўйича  ўқувчиларнинг  билимини 

янада ошириш.  

Вақти:  30 -40 дақиқа.  

Ишлатадиган  материаллар:  бир  вара қ  қоғоз .  Уни 5  та  катакка 

ажратилади.  (менинг  оилам,  менинг  мактабим,  менинг  шаҳрим, 

ҳайвонлар ,  касблар) .  Доскага  5  хил мавзу ёзилади.  

Гуруҳли иш жараёни:  

5 -6  ўқувчидан  ташкил топган 2  гур уҳ  ташкил қилинади.  

Ўқувчи 5  хил мавзу ичидан бирини танлайди.  Ҳар бир мавзуда 5  

тадан  жавоб  бор .  Ўқувчи жавоб  танлайди ва  жавобга  сав ол  

беради.  Агар савол тўғри  бўлса,  уларнинг  гуруҳи рағбат  олади.  

Масалан  жавоб:  «Бизнинг  оила  4  кишидан иборат» -  «Тhеге  а rе 

four  реор lе  in  оur  family».  Ўқувчи савол тузиши керак:  

«Оилангиз  неча  кишидан ибор ат?» -  «Нow many реор lе  а rе there  

in  уоur  family?»  

Тажриба  шуни кўрсатадики,  гуруҳий иш усули ўқувчиларнн 

ижодий изланишга бир -бирлари билан  эркин фикр  алмашишга 

ўргатади .  Биз  таълим бераётган  ҳуқуқий демократик жамиятда 

ўзгалар ҳуқуқ  ва  эркинликларини ҳурмат қилиш, шахс  ва гуруҳ  

муносабатини тушунишни шаклантиришда ёрдам беради .  
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